
ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

к проекту приказа Министра обороны Российской Федерации
«О комиссии Министерства обороны Российской Федерации по соблюдению 

требований к служебному поведению федеральных государственных 
гражданских служащих и работников организаций, создаваемых 

для выполнения задач, поставленных перед Министерством обороны 
Российской Федерации, и урегулированию конфликта интересов» 

Проект  приказа  Министра  обороны  Российской  Федерации 
«О комиссии Министерства обороны Российской Федерации по соблюдению 
требований  к  служебному  поведению  федеральных  государственных 
гражданских  служащих  и  работников  организаций,  создаваемых 
для  выполнения  задач,  поставленных  перед  Министерством  обороны 
Российской  Федерации,  и  урегулированию  конфликта  интересов»  (далее  – 
проект  приказа)  разработан  с  учетом  изменений,  которые  были  внесены 
Указами  Президента  Российской  Федерации  от  25  января  2024  г.  № 71 
«О внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации» 
и от 31 декабря 2025 г. № 1009 «Об изменении и признании утратившими силу 
некоторых актов Президента Российской Федерации» (далее – Указ № 1009). 

Проектом  приказа  утрачивает  силу  приказ  Министра  обороны 
Российской Федерации от 25 марта 2016 г. № 157, а Положение о комиссии 
Министерства  обороны Российской Федерации по  соблюдению требований 
к  служебному  поведению  федеральных  государственных  гражданских 
служащих,  работников  организаций,  созданных  для  выполнения  задач, 
поставленных  перед  Министерством  обороны  Российской  Федерации, 
и  урегулированию  конфликта  интересов,  дополняется  положениями 
по  рассмотрению  уведомления  гражданского  служащего  (работника) 
о  возникновении  не  зависящих  от  него  обстоятельств,  препятствующих 
соблюдению  требований  к  служебному  поведению  и  (или)  требований 
об урегулировании конфликта интересов, а также юридическая терминология 
приводится в соответствие используемой в Указе № 1009.
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