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Приказ ФАС России
«О внесении изменений в Положение об осуществлении проверки достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной гражданской службы в Федеральной антимонопольной службе и ее территориальных органах, и федеральными государственными гражданскими служащими Федеральной антимонопольной службы и ее территориальных органов, и соблюдения ими требований к служебному поведению, утвержденное приказом ФАС России от 7 августа 2024 г. № 534/24»

	В соответствии c частью 7 статьи 8 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», пунктом 10 Положения о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и федеральными государственными служащими сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 18 мая 2009 г. № 559, подпунктом «з» пункта 3 Указа Президента Российской Федерации 
от 21 сентября 2009 г. № 1065 «О проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и федеральными государственными служащими, и соблюдения федеральными государственными служащими требований к служебному поведению», подпунктом «в» пункта 22 Указа Президента Российской Федерации от 2 апреля 2013 г. № 309 «О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона «О противодействии коррупции», пунктом 5 
Указа Президента Российской Федерации от 10 декабря 2020 г. № 778 
«О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона 
«О цифровых финансовых активах, цифровой валюте и о внесении изменений 
в отдельные законодательные акты Российской Федерации»
п р и к а з ы в а ю:
внести в Положение об осуществлении проверки достоверности
и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной гражданской службы
в Федеральной антимонопольной службе и ее территориальных органах, 
и федеральными государственными гражданскими служащими Федеральной антимонопольной службы и ее территориальных органов, и соблюдения 
ими требований к служебному поведению, утвержденное приказом ФАС России 
от 7 августа 2024 г. № 534/24 (зарегистрирован Минюстом России 2 ноября 2024 г., регистрационный № 80014) изменения согласно приложению к настоящему приказу. 
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Утверждены
приказом ФАС России
от _______ № _______


Изменения в Положение об осуществлении проверки достоверности 
и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими 
на замещение должностей федеральной государственной гражданской службы в Федеральной антимонопольной службе и ее территориальных органах, 
и федеральными государственными гражданскими служащими 
Федеральной антимонопольной службы и ее территориальных органов, 
и соблюдения ими требований к служебному поведению, 
утвержденное приказом ФАС России от 7 августа 2024 г. № 534/24

1. Пункт 3 изложить в следующей редакции:
«3. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданским служащим, претендующим на замещение должности гражданской службы, предусмотренной Перечнем должностей, и государственным служащим, назначаемым на должность в порядке перевода из другого государственного органа, осуществляется в порядке, установленном настоящим Положением для проверки сведений, представляемых гражданами в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации.».
2. В пункте 11:
а) абзац первый изложить в следующей редакции:
«В запросе, предусмотренном подпунктом «г» пункта 10 настоящего Положения (кроме запроса в Центральный каталог кредитных историй, 
Центральный банк Российской Федерации и бюро кредитных историй), указываются:»;
б) подпункт «в» изложить в следующей редакции:
«в) фамилия, имя, отчество, дата и место рождения, место регистрации, жительства и (или) пребывания, должность и место работы (службы), 
вид и реквизиты документа, удостоверяющего личность, гражданина 
или гражданского служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, которые проверяются, гражданина, представившего сведения в соответствии 
с нормативными правовыми актами Российской Федерации, полнота 
и достоверность которых проверяются, либо гражданского служащего, в отношении которого имеются сведения о несоблюдении им требований к служебному поведению;».
3. Абзац первый пункта 13 изложить в следующей редакции:
«Запросы, кроме запросов в кредитные организации, налоговые органы Российской Федерации, органы, осуществляющие государственную регистрацию прав на недвижимое имущество и сделок с ним, Центральный каталог кредитных историй, Центральный банк Российской Федерации, бюро кредитных историй, операторам информационных систем, в которых осуществляется выпуск цифровых финансовых активов, держателям реестра владельцев ценных бумаг и депозитариям, направляются:».
4. Пункт 14 изложить в следующей редакции:
«14. Запросы в кредитные организации, налоговые органы 
Российской Федерации, органы, осуществляющие государственную регистрацию прав на недвижимое имущество и сделок с ним, Центральный каталог кредитных историй, Центральный банк Российской Федерации, бюро кредитных историй, операторам информационных систем, в которых осуществляется выпуск цифровых финансовых активов, держателям реестра владельцев ценных бумаг и депозитариям направляются (в том числе с использованием системы «Посейдон») руководителем ФАС России (руководителем территориального органа ФАС России).».
5. Подпункт «б» пункта 15 изложить в следующей редакции:
«б) проведение в случае обращения гражданского служащего беседы с ним, 
в ходе которой он должен быть проинформирован о том, какие сведения 
и соблюдение каких требований к служебному поведению подлежат проверке, 
- в течение семи рабочих дней со дня обращения гражданского служащего, 
а при наличии уважительной причины - в срок, согласованный с гражданским служащим.».
