
ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
к проекту приказа Минюста России «О распространении 
на работников, замещающих отдельные должности на 

основании трудового договора в организациях, 
создаваемых для выполнения задач, поставленных перед 

Министерством юстиции Российской Федерации, 
ограничений, запретов и обязанностей, установленных

для федеральных государственных гражданских служащих»

Департаментом  государственной  службы  и  кадров  во 
исполнение  подпункта  «б»  пункта  2  статьи  10  Федерального 
закона  от  28.12.2025 
№  505-ФЗ  «О  внесении  изменений  в  отдельные 
законодательные акты Российской Федерации», которым в том 
числе  изменяется  терминология,  используемая  в  отношении 
организаций,  создаваемых  для  выполнения  задач, 
поставленных  перед  федеральными  государственными 
органами, подготовлен проект приказа «О распространении на 
работников, замещающих отдельные должности на основании 
трудового  договора 
в  организациях,  создаваемых  для  выполнения  задач, 
поставленных  перед  Министерством  юстиции  Российской 
Федерации,  ограничений,  запретов 
и  обязанностей,  установленных  для  федеральных 
государственных  гражданских  служащих»  (далее  –  проект 
приказа), предусматривающий корреспондирующие изменения 
терминологии  в  отношении  организаций,  создаваемых  для 
выполнения задач, поставленных перед Минюстом России.

Кроме  того,  проектом  приказа  признается  утратившим 
силу приказ Министерства юстиции Российской Федерации от 
14.01.2015  №  5 
«О  распространении  на  работников,  замещающих  отдельные 
должности  
на  основании  трудового  договора  в  организациях,  созданных 
для  выполнения  задач,  поставленных  перед  Министерством 
юстиции  Российской  Федерации,  ограничений,  запретов  и 
обязанностей,  установленных  для  федеральных 
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государственных  гражданских  служащих»  и  внесенные  в  него 
изменения.   


